
 
 

Die	Katholische	Kirchenstiftung	St.	Emmeram		
sucht	ab	1.	November	2024	

	
zwei	Personen	für	die	Hausleitung	im	Emmeram	Forum	

	
2	Jahre	befristet,	je	20	Wochenstunden 

	
	
Vorgesetzter	
Dekan	Roman	Gerl	
	
Beschreibung	des	Arbeitsplatzes	
Das	Emmeram	Forum	(Emmeramsplatz	3)	wird	im	Advent	2024	eröffnet	und	ist	ein	Haus	der	Begegnung,	
Bildung,	Kultur	und	Spiritualität.	Ein	Begegnungscafé	ist	im	Emmeram	Forum	integriert.	
	
Aufgabengebiet	

- Planung,	Organisation,	Verwaltung	und	Koordination	des	Emmeram	Forums	
- Vorbereitung	eines	Budgetplans	und	Sicherstellung	der	Einhaltung	des	Budgets	
- Aufbau	und	Etablierung	eines	Begegnungscafés	
- Entwicklung	und	Organisation	von	Veranstaltungen	
- Zusammenarbeit	mit	Lieferanten	und	Cateringfirmen	(Bestell-	und	Beschaffungswesen)	
- Kontrolle	und	sachliche	Freigabe	von	Rechnungen	
- Koordinierung/Dienstpläne/Begleitung	der	Ehrenamtlichen	
- Zusammenarbeit	mit	Innenstadtseelsorge	und	KEB	
- Raum-	und	Veranstaltungsmanagement	
- Belegungsmanagement	und	Schlüsselverwaltung	

	
Anforderungsprofil	

- Berufserfahrungen	(2-3	Jahre)	in	den	Bereichen	Service	und	Leitung	
- Ausbildung	zum	Barista	(wenn	möglich)	
- Organisationstalent,	Eigeninitiative,	Kreativität	
- Gute	Kenntnisse	über	Marketing	und	Kommunikation	für	das	Veranstaltungsmanagement	
- Erfahrungen	im	Risikomanagement	und	in	der	Finanzverwaltung	
- Hohes	Maß	an	Souveränität,	Teamfähigkeit	und	Dienstleistungsorientierung	
- Freude	an	der	Kooperation	und	Zusammenarbeit	mit	Menschen	
- Mittragen	von	christlichen	Werten	
- Gute	Führungs-	und	Managementfähigkeiten	
- Sehr	gutes	Zeitmanagement	
- Hervorragende	zwischenmenschliche	Fähigkeiten	

	
Unsere	Leistungen	

- Interessanter	und	moderner	Arbeitsplatz	
- verantwortungsvoller	und	selbständiger	Tätigkeitsbereich	
- interessante	und	vielseitige	Aufgaben	mit	und	für	die	Menschen	
- zahlreiche	Zusatzleistungen,	z.	B.	betriebliche	Altersversorgung,	Beihilfe,	Vermögenswirksame	

Leistungen,	Kinderbetreuungszuschuss	und	Zuschuss	zum	Deutschlandticket-Job	
- eine	den	Aufgaben	und	der	Verantwortung	entsprechende	Vergütung	
- Die	Vergütung	bestimmt	sich	nach	den	Regelungen	des	Arbeitsvertragsrechts	der	bayerischen	Diözesen	

(ABD).	
	
Weitere	Informationen	erhalten	Sie	auf	unserer	Homepage:	www.dompfarreiengemeinschaft.de	
 
Ihre	Bewerbungsunterlagen	senden	Sie	bitte	bis	zum	31.08.2024	(Datum	des	Poststempels)	an:		
	
Dompfarreiengemeinschaft	
Niedermünstergasse	4		
93047	Regensburg		 	 	 oder	per	E-Mail	an:	roman-gerl@t-online.de		


